
๑ 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ครั้งที่ ๒ / ๒๕๕๖ 

วันพุธที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๕๖ เวลา ๑๐.๐๐ น. 

ณ  หองประชุมแคแดง อาคารสํานักงานอธิการบดี 

ศูนยกลางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

  

ผูเขารวมประชุม  

๑. ผศ.ดร.เบ็ญจาภา สุทธะพินทุ ประธานกรรมการ  

๒. นายเวชยันต เฮงสุวนิช กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

๓. ดร.อุบล สุริพล กรรมการ 

๔. ดร.ปรีชา ขันติโกมล กรรมการ 

๕. ผศ.สุจิตรา สราวิช กรรมการ 

๖. ผศ.กษิดิ์เดช สิบศิริ กรรมการ 

๗. ผศ.จันทรเฉิดฉาย สังเกตุกิจ กรรมการ 

๘. นางสาวณพรรณ   สินธุศิริ กรรมการและเลขานุการ 

๙. นางสาวรัตนาภรณ หมีเงิน ผูชวยเลขานุการ 

    
    

ผูไมเขารวมประชุม    

๑. ศ.ดร.ผดุงศักดิ ์ รัตนเดโช ติดราชการ 

๒. ศ.ดร.สุขสันติ ์ หอพิบูลสุข ติดราชการ 

๓. ผศ.มาโนช ริทินโย ติดราชการ 

๔. ผศ.ดร.ไกรสิทธิ วสุเพ็ญ ติดราชการ 
    

ผูสังเกตการณ    

๑. นางสาวภควรรณ วรรณวัต ิ  

๒. นางสาวสุภาภรณ พิมสุคะ  

๓. นางสาวรัตนา ยี่จอหอ  
    

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น. 
  

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

 -  ไมมี  - 
  

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

 มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 

  คร้ังท่ี ๑ / ๒๕๕๖  วันพฤหัสบดีท่ี ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๖  



๒ 
 

โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมจากคณะกรรมการฯ ในวาระท่ี ๓.๑ เร่ือง (ราง) ระเบียบ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วาดวยการบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ดังน้ี 

๑) ตัดขอความ “ไดแก คนยากจน บุคคลเรรอน เยาวชน คนพิการ ไรท่ีอยู 

    อาศัย คนไรสัญชาติ ผูไมมีเอกสารแสดงฐานะทางกฎหมาย” ออกจาก      

คํานิยาม “ผูดอยโอกาส” 

๒) เพ่ิมเติมขอความความหมายในคํานิยาม “ผูดอยโอกาส” ดังน้ี 

๒.๑  คนยากจน มีรายไดต่ํากวา ๑,๒๓๔ บาทตอเดือน 

๒.๒  บุคคลเรรอน ไรท่ีอยูอาศัย 

๒.๓  บุคคลไรสัญชาติ 

๒.๔  ผูพนโทษ 

๒.๕  ผูติดเชื้อเอดสและครอบครัว 

(ท่ีมา : สํานักสงเสริมและพิทักษผูดอยโอกาส) 

   

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเน่ือง 

 วาระที่ ๓.๑   (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เรื่อง หลักเกณฑการ

จัดต้ังและสนับสนุนศูนยวิจัย กลุมวิจัย และหนวยวิจัย หรือหองปฏิบัติงานวิจัย 

เพ่ือพัฒนาสูการเปนศูนยเช่ียวชาญเฉพาะทาง พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 จากการประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา คร้ังท่ี ๑ / ๒๕๕๖ 

วันพฤหัสบดีท่ี ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๖  คณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดมีมติให

เสนอ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เร่ือง หลักเกณฑการจัดตั้งและ

สนับสนุนศูนยวิจัย กลุมวิจัย และหนวยวิจัย หรือหองปฏิบัติงานวิจัย เพ่ือพัฒนาสูการเปนศูนย

เชี่ยวชาญเฉพาะทาง พ.ศ. ๒๕๕๖ ในการประชุมคร้ังตอไป 

 มติที่ประชุม คณะกรรมการฯ มีมติเสนอใหเปนวาระสืบเน่ืองในคร้ังตอไป 

   

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 วาระที่ ๔.๑ ผลการจัดสรรงบประมาณรายได  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

  ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเปดรับขอเสนอโครงการวิจัยและบริการทางวิชาการ 

 งบประมาณรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ขณะน้ีไดดําเนินการพิจารณาและจัดสรร

งบประมาณเปนท่ีเรียบรอยแลว ดังน้ี 

  ๑) โครงการวิจัย   

จํานวน ๗๑ โครงการ งบประมาณ ๖,๖๓๐,๗๑๒ บาท 

๒) โครงการบริการทางวิชาการ  

จํานวน ๔๙ โครงการ งบประมาณ ๒,๑๔๔,๘๔๐ บาท 

 มติที่ประชุม รับทราบ 



๓ 
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 วาระที่ ๕.๑ สรุปผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีของแผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ    

พ.ศ. ๒๕๕๖ (ครั้งที่ ๑) 

                    ดวยสถาบันวิจัยและพัฒนาไดดําเนินงานตามพันธกิจของหนวยงาน คือ ดานการ

วิจัยและการบริการวิชาการ ตามตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖      

ท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนารับผิดชอบ  ดังน้ี 

ตัวชี้วัดท่ี ๑ จํานวนเครือขายความรวมมือกับอาชีวศึกษา วิทยาลัยชุมชนและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ตัวชี้วัดท่ี ๒ จํานวนหนวยงานภายในท่ีมีเครือขายความรวมมือในการใชทรัพยากรรวมกัน 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการฝกอบรม / สัมมนา เพ่ือพัฒนาตนเองปละ ๒ คร้ัง 

ตัวชี้วัดท่ี ๔ รอยละของโครงการตามภารกิจของมหาวิทยาลัยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิตามแผนปฏิบัติการ 

               ประจําป 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ และคณะกรรมการมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี 

๑) ควรเรงดําเนินโครงการท่ีระบุไวในแผนปฏิบัติการประจําปใหครบถวนตาม

กรอบเวลาท่ีระบุไวในแผน 

๒) เพ่ิมเติมประเด็นการบริหารความเสี่ยงเร่ืองผลการดําเนินโครงการท่ี

สถาบันวิจัยและพัฒนาเปนผูรับผิดชอบ 

   

 วาระที่ ๕.๒ แนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

                    ดวยสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเสนอโครงการงบประมาณรายจาย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามภารกิจของหนวยงาน คือ ดานการวิจัย 

และ การบริการวิชาการ  

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  และคณะกรรมการมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี 

๑) เพ่ิมเติมหลักเกณฑฯ “ขอ ๑.๖ สถาบันวิจัยและพัฒนาจะใหการสนับสนุน

เฉพาะท่ีผานการประเมินเทาน้ัน  กรณีงบประมาณคงเหลือใหพิจารณา

สําหรับโครงการท่ีตก  แตตองไดรับการประเมินใหมจากสํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.)” 

๒) กรณีงบประมาณท่ีไดรับคงเหลือ ใหพิจารณางบประมาณในแตละประเภท

โครงการ (องคความรู / ถายทอดเทคโนโลยี) 

๓) การพิจารณางบประมาณใหแบงสัดสวนตามท่ีผานการสนับสนุนจาก

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) เทาน้ัน  โดยเสนอใหใช

แนวทางดังกลาวในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ เปนตนไป 

๔) ตามหลักเกณฑฯ ขอ ๑.๓ เสนอใหใชผลการจัดลําดับความสําคัญท่ีเสนอ 

วช. ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ  เ พ่ือลดระยะเวลาในการ

ดําเนินการขั้นตอนดังกลาว 

 



๔ 
 

 วาระที่ ๕.๓ จุดออนการเขียนขอเสนอการวิจัย  งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๕๗ 

  ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ไดแจงผลการประเมินขอเสนอ  

 การวิจัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ผานระบบบริหารงานวิจัยแหงชาติ (NRPM Online) 

สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดทําสรุปสถิติจุดออนการเขียนขอเสนอการวิจัยท่ีไมผานการสนับสนุน 

โดยสามารถสรุปตามลําดับจากมากไปนอย  ดังน้ี 

 ลําดับที่ ๑   ประเด็นงานวิจัยซํ้า มีการวิจัยมากแลว (ไมแตกตางกับ

งานวิจัยท่ีทํามาแลว หรือไมนําผลงานวิจัยมาใชตอยอด

งานวิจัยใหม) ไมเกิดองคความรูใหม 

คิดเปน ๒๔.๕๓ % 

 ลําดับที่ ๒ บกพรองหลายๆ ประเด็นรวมกัน เชน ความสําคัญและ

ท่ีมาของปญหาวิจัย, วัตถุประสงค, คณะผูวิจัย, ทฤษฎี / 

กรอบแนวคิดการวิจัย, แผนการดําเนินงาน, งบประมาณ

ไมเหมาะสม และการถายทอดเทคโนโลยี / ผลการวิจัย 

คิดเปน ๑๙.๘๑ % 

 ลําดับที่ ๓ ประเด็นโจทยหรือปญหาการวิจัยไมชัดเจน  แกปญหาไม

ตรงจุด 

คิดเปน ๑๗.๙๒ % 

 ลําดับที่ ๔ ระ เบี ยบ วิ ธี วิ จั ย  วิ ธีดํ า เ นินการ วิ จั ย ไม เหมาะสม             

ไมครอบคลุม หรือไมตอบโจทยการวิจัยไดอยางครบถวน 

คิดเปน ๑๖.๐๔ % 

 ลําดับที่ ๕ ไมสามารถนําผลงานวิจัยมาใชหรือไมมีประโยชน คิดเปน ๑๐.๓๘ % 

 ลําดับที่ ๖ ไมใชงานวิจัย คิดเปน ๖.๖๐ % 

 ลําดับที่ ๗ กรอบแนวคิดการ วิจัยไมชัดเจน ขาดการทบทวน

วรรณกรรม 

คิดเปน ๒.๘๓ % 

 ลําดับที่ ๘ ใชงบประมาณสูงเกินความจําเปน  และไมคุมคา คิดเปน ๐.๙๔ % 

 ลําดับที่ ๙ ไมมีขอเสนอแนะ คิดเปน ๐.๙๔ % 

 ลําดับที่ ๑๐ ไมสงรายงานความกาวหนา (โครงการตอเน่ือง) คิดเปน ๐ % 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  และคณะกรรมการฯ มีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี 

๑) จุดออน ลําดับท่ี ๔ ระเบียบวิธีวิจัย วิธีดําเนินการวิจัยไมเหมาะสม ไม

ครอบคลุม หรือไมตอบโจทยการวิจัยไดอยางครบถวน และ ๗ กรอบ

แนวคิดการวิจัยไมชัดเจน ขาดการทบทวนวรรณกรรม ไมควรจะเกิดข้ึน

เพราะถือวามีความสําคัญมาก 

๒) ควรหาวิธีการกระตุนใหคณะใหความสําคัญกับแกปญหาเร่ืองการเขียน

ขอเสนอการวิจัย 

๓) ควรหาแนวทางการพิจารณาขอเสนอการวิจัยเบื้องตน  เพ่ือลดจํานวน

ขอเสนอการวิจัยท่ีไมผานการสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัย

แหงชาติ (วช.) 

 



๕ 
 

๔) กรณีนักวิจัยท่ีไมผานการสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัย

แหงชาติ (วช.) ควรจัดโครงการเพ่ือพัฒนาการเขียนขอเสนอฯ ใหกับ

นักวิจัยเหลาน้ี 

๕) ควรจัดทําสถิติผลการประเมินขอเสนอการวิจัย กรณีไดเกรด A ผลการ

ประเมินไมผานการสนับสนุน และเกรด D ผลการประเมินผานการ

สนับสนุน 

๖) มอบหมายใหสถาบันวิจัยและพัฒนาจัดทําสถิติผลการประเมิน (เบื้องตน) 

โดยผูทรงคุณวุฒิ ๓ ปยอนหลัง  เพ่ือแสดงถึงคุณภาพของผูทรงคุณวุฒิ

สําหรับนํามาพัฒนาการประเมินในปถัดไป 

 วาระที่ ๕.๔ ผลการตรวจประเมิน สมศ. รอบสาม (Site Visit II) 

  ตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  กําหนดจัดโครงการประเมินคุณภาพ 

 ภายนอกรอบสาม (สมศ.) Site Visit II ในระหวางวันท่ี ๔ – ๕ เมษายน ๒๕๕๖ ณ ศูนยกลาง

มหาวิทยาลัย โดยมีผลการตรวจประเมิน ภาพรวมมหาวิทยาลัย ๓ ป (๒๕๕๓ – ๒๕๕๕) ดังน้ี 

 สมศ. ๕ งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการ

ตีพิมพหรือเผยแพร 

เทากับ ๑.๖๔  คะแนน 

 สมศ. ๖ งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใช

ประโยชน 

เทากับ ๐.๕๖  คะแนน 

 สมศ. ๘ การนําความรูและประสบการณจากการ

ใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการ

เรียนการสอนหรือการวิจัย 

เทากับ ๔.๓๓  คะแนน 

 สมศ. ๙ การเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็ง

ของชุมชนหรือองคกรภายนอก 

เทากับ N/A   

 สมศ. ๑๘.๒ ผลการชี้ นํา ปองกัน หรือแกปญหา

สังคม – ดานท่ี ๒ ความรักชาติ บํารุง

ศาสนา และเทิดทูนพระมหากษัตริย 

เทากับ ๓.๐๐  คะแนน 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  และคณะกรรมการฯ มีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี 

๑) ควรมีมาตรการท่ีเขมงวดในเร่ืองการเผยแพร เชน กําหนดเปนระเบียบวา

จะตองมีการเผยแพรผลงานวิจัยกอนจึงจะสามารถเบิกเงินวิจัยงวดสุดทายได 

๒) ควรเพ่ิมระบบการติดตามงานวิจัยและบริการวิชาการใหมีความตอเน่ืองมาก

ขึ้น  เพ่ือทราบถึงความกาวหนาฯ และลดปญหางานวิจัยไมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด   

   

   

   

   



๖ 
 

 วาระที่ ๕.๕ ผลการตรวจประเมินโครงการคลินิกเทคโนโลยี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๕ 

  ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา  ไดรับการตรวจประเมินโครงการคลินิกเทคโนโลยี   

 ประจําป ๒๕๕๕  ในระหวางวันท่ี ๔ – ๕ มีนาคม ๒๕๕๖  โดยกระทรวงวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ดังโครงการตอไปน้ี 

๑) โครงการถายทอดเทคโนโลยีการออกแบบและสรางผลิตภัณฑจากกระปองรีไซเคิล  ประจําป 

๒๕๕๕  โดยมี ผศ.พิสิฐ  คลังกูล  เปนหัวหนาโครงการ 

๒) โครงการถายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปสมุนไพรกลุมสมุนไพรพอลอยและกลุมอนุรักษ

หัตถกรรมไทย (เมืองยาโม) จังหวัดนครราชสีมา ประจําป ๒๕๕๕ โดยมี ผศ.สุทัศน  ยอดเพ็ชร 

เปนหัวหนาโครงการ 

๓) โครงการถายทอดเทคโนโลยีการผลิตกาซชีวภาพ ประจําป ๒๕๕๕ โดยมีนายพงษศักดิ์          

นาใจคง  เปนหัวหนาโครงการ 

๔) โครงการถายทอดเทคโนโลยีการสเปรยนํ้าเย็นควบคุมอัตโนมัติเพ่ือเพ่ิมผลผลิตเห็ดหอม 

ประจําป ๒๕๕๕ โดยมีนายทยาวีร  หนูบุญ เปนหัวหนาโครงการ 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 

   

 วาระที่ ๕.๖ ผลการดําเนินโครงการกลไกการขับเคล่ือนหมูบานราชมงคลอีสาน 

  ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา  ดําเนินโครงการกลไกการขับเคลื่อนหมูบานราชมงคล  

 อีสาน ระหวางวันท่ี ๒๑ – ๒๒ มีนาคม ๒๕๕๖ ณ จังหวัดบุรีรัมย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือจัดทํากลไก

การขับเคลื่อนของหมูบานราชมงคลอีสาน   

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  ตามแนวทางการขับเคลื่อนหมูบานราชมงคลอีสาน โดยสามารถแบงออก

ได ๓ ประเด็น ดังน้ี 

๑) คัดเลือกหมูบาน 

๑.๑  มีการสํารวจหมูบาน 

๑.๒  มีการรองขอจากชมุชน 

๑.๓  มีการศึกษาบริบทของชุมชนเบื้องตน 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม สถาบันวิจัยและพฒันาควรมีขอมูลของหมูบานตางๆซ่ึงเปน

เครือขายกับมหาวิทยาลัยเพื่อเปนขอมูลเบื้องตนใหกับนักวิจัย (ขอมูลชุมชน) 

๒) คุณสมบัติทีมงานดําเนินโครงการหมูบานราชมงคลอีสาน 

๒.๑  มีความรู ประสบการณดานงานพัฒนาชุมชนหรือวิจัยชุมชน 

๒.๒  มีจิตอาสา  เสียสละทุมเท  มีมนุษยสัมพันธ (ประสานงาน ทํางานรวมกัน 

ทํางานเปนทีม) 

๒.๓  มีความหลากหลายสาขา 

๒.๔  มีความเปนผูนํา 
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๓) กระบวนการพัฒนาหมูบานอยางยั่งยืน 

ข้ันตอนที่ ๑ เขาใจ เขาใจอยางรูแจงเห็นจริง ทําความเขาใจ (ผูนํา วิเคราะห   

               ชุมชน เขาใจชุมชน) 

ข้ันตอนที่ ๒ เขาถึง ไวใจ เชื่อถือ เชื่อม่ัน กระบวนการมีสวนรวม (คิด วางแผน   

               ดําเนินการ ประเมินผล) 

ข้ันตอนที่ ๓ พัฒนา  ทําตามแผน ประเมินผล (ดีขึ้น มากขึ้น ยั่งยืน) 

 วาระที่ ๕.๗ สรุปความพึงพอใจตอการใหบริการเว็บไซตของสถาบันวิจัยและพัฒนา  

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕ 

  ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนาไดสรุปความพึงพอใจตอการใหบริการเว็บไซตของ 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสํารวจความคิดเห็น

เก่ียวกับการใหบริการเว็บไซตของสถาบันวิจัยและพัฒนา  และนําขอมูลไปเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซตใหเหมาะสม  สะดวกตอผูใช และสอดคลองกับความตองการของ

ผูใชบริการใหมากท่ีสุด 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  และคณะกรรมการฯ มีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี 

๑) ใหนําเสนอในรูปแบบแผนภูมิแทง  เพ่ือสามารถเปรียบเทียบไดอยางชัดเจน 

๒) มอบหมายใหสถาบันวิจัยและพัฒนา  ดําเ นินการปรับปรุงแกไขตาม

ขอเสนอแนะดังกลาว 

   

 วาระที่ ๕.๘ แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงกิจกรรม ๕ส. สถาบันวิจัยและพัฒนา  

ครั้งที่ ๒ / ๒๕๕๕ 

  ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา  ไดดําเนินกิจกรรม ๕ส. ในวันท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๕๖  

 และรับการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส. ในวันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๕๖ ดังผลการตรวจประเมิน ดังน้ี 
พ้ืนที/่หนวยงาน สํานักงาน พัสด/ุครุภัณฑ ภาพรวม รวม คะแนนเฉลี่ย 

คะแนนเต็ม ๔๔ ๒๐ ๒๐ ๘๔ ๑๐๐% 

สถาบันวิจัยและพัฒนา ๔๔ ๒๐ ๒๐ ๘๔ ๑๐๐%  
  

 มติที่ประชุม เห็นชอบ และคณะกรรมการฯ เสนอใหดําเนินกิจกรรม ๕ส. อยางตอเน่ือง 

   

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ  

 ๑) การปรับแกระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วาดวยการบริหารงานวิจัย พ.ศ. 

๒๕๕๓ (สถาบันวิจัยและพัฒนาดําเนินการจัดทําประชาพิจารณและเชญิคณะกรรมการชุดเดิม

มารวมพิจารณาอีกคร้ัง  กอนใหนิติกรตรวจสอบ และเสนอกรรมการ CEO และสภา

มหาวิทยาลัยตอไป) 
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๒) กําหนดวันประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา  คร้ังท่ี ๓ / ๒๕๕๖ กําหนดไว

สับดาหท่ี ๓ ของเดือนมิถุนายน (ระหวางวันท่ี ๑๗ – ๒๑ มิถุนายน ๒๕๕๖)  และมอบหมาย

ใหฝายเลขานุการนัดวันอีกคร้ัง 

   

ปดประชุม เวลา  ๑๒.๑๕  น. 

   

 

นางสาวรัตนาภรณ  หมีเงิน 

ผูบันทึกการประชุม                                                                   

 

 

              นางสาวณพรรณ  สินธุศิริ 

              ผูตรวจรายงานการประชุม 

 


